Договор на оказание услуг по подбору  и замене персонала.
             ПЦ  «Консультант»,  в  лице  директора  Головко О.Б.,  действующего на  основании  ОГРН № 304770000488590,  именуемый  в  дальнейшем  Исполнитель,  с  одной  стороны,  и  Фамилия Имя Отчество Заказчика,

именуемый  в  дальнейшем  Заказчик,  с  другой  стороны,  заключили  настоящий  договор  о  нижеследующем.

1. Предмет договора.

1.1   Заказчик  поручает,  а  Исполнитель  принимает  на  себя  оказание  услуг  по  подбору  Персонала  в  качестве  (няни, домработницы, гувернантки, водителя, и т.д.)
согласно  заявке.

2. Срок действия договора.

2.1 Настоящий договор заключен на срок:  с «_____»________________200___г.

                                                                        по «_____»________________200___г.

3. Права  и  обязанности  сторон.

3.1  Исполнитель  обязуется:

3.1.1.  Предоставить  Заказчику  Персонал в количестве не менее трех кандидатур  в  течение  двух  недель  с  момента  поступления  заявки  к Исполнителю.

3.1.2. Проверить у предлагаемого Персонала наличие документов, удостоверяющих его личность, свидетельствующих о получении образования, об опыте работы, медицинских –

о состоянии здоровья.

3.1.3. Соблюдать конфиденциальность и не допускать утечки любой информации о Заказчике третьим лицам.

3.1.4. В случае невозможности выполнения услуг уведомить об этом Заказчика

в течение трех суток с момента поступления заявки к Исполнителю.
3.1.5. Бесплатно производить замену Персонала в течение всего срока действия настоящего

 договора при сохранении условий работы, указанных в Приложении №1 и по расценкам, действующим в агентстве на момент обращения Заказчиком за заменой. Замена предоставляется в течение двух недель с момента обращения Заказчика. На выбор предоставляется не более трех кандидатур, соответствующих требованиям Заказчика. Если Заказчик обращается за заменой в течение последних двух месяцев действия договора, то Исполнитель предоставляет Персонал, выполняющий краткосрочные заказы, и только на срок до окончания договора.

3.1.6.  В  случае  болезни  или  отсутствия  Персонала  по уважительной  причине,  предоставить  бесплатно кандидатуры  других  сотрудников  для  временной  замены в течение 3-х рабочих дней с момента обращения. 

3.1.7.По  желанию  Заказчика  предоставить  бесплатную консультацию  психолога,  которая  даёт  возможность  наладить  его  дальнейшие  рабочие  отношения  с Персоналом.

3.2. Заказчик  обязуется:

3.2.1. Предоставить  Исполнителю  точную  информацию,  необходимую  для оказания 

 услуг, согласно заявке.

3.2.2.  Внести гарантийную предоплату за услуги Исполнителя после выбора кандидата на собеседовании, до выхода Персонала на «пробные дни».

3.2.3.  Оплатить  услуги  Исполнителя  по подбору  Персонала  в  размере  и  в  сроки,  указанные  в  настоящем  договоре.

3.2.4. Оплачивать  услуги  предоставляемого  Персонала  согласно Приложению №1.

3.2.5. В случае отказа от услуги немедленно уведомить об этом Исполнителя.
3.2.6. В случае  возникновения  разногласий  Заказчика с  предоставленным  Персоналом  немедленно  уведомить  об  этом  Исполнителя.

4. Стоимость  услуг  и  условия  оплаты.

4.1. Заказчик вносит Исполнителю гарантийную предоплату.

4.2. В случае отказа Заказчика от услуг Исполнителя после выхода Персонала на «пробные

 дни» гарантийная предоплата не возвращается. При подписании договора гарантийная предоплата входит в полную стоимость услуг Исполнителя.
4.3. Полная стоимость услуг Исполнителя составляет - - - - -.

4.4. Договор считается действительным с момента его подписания и оплаты полной 

стоимости услуг.

5. Прочие  условия.

5.1.  Если  Заказчик  не задействует  Исполнителя  более  двух  недель (считая  от  оговоренного  в  Приложении №1 срока)  не  резервируя  его,  договор  расторгается.  Возобновление  договора  производится  при  оплате  50%  от  стоимости  настоящего  договора.

5.2. Договор считается действительным только при наличии Приложения №1 и 

Приложения №2. 

5.3.  Все  споры  или  разногласия,  возникающие  между  сторонами  по  настоящему  договору  или  в  связи  с  ним,  разрешаются  путем  переговоров  между  сторонами,  в  соответствии  с  действующим  законодательством  РФ.

5.4.  Настоящий  договор  составлен  в  двух  экземплярах,  имеющих  одинаковую  юридическую  силу,  по  одному  экземпляру  для  каждой  из  сторон.

5.5. По  окончании  срока  действия  договора  возможно  продление  договора  по

взаимному  согласию  сторон.  Условия  договора  продления  оговариваются  дополнительно.

5.6. В случае отказа Заказчика от пролонгации настоящего договора, при условии

продолжения работы Персонала у Заказчика, Исполнитель оставляет за собой право задействовать Персонал по другим вакансиям и в одностороннем порядке расторгает договор, снимая при этом с себя ответственность за дальнейшие действия Персонала. 

Исполнитель:____________________         Заказчик:___________________

_______________________________


ИП Головко О.Б.

125430, г .Москва, 

Пятницкое шоссе, 39

Свидетельство № 304770000488590 

от 25.10.2005 г.

ИНН 773311636207   

